Zalacznik nr 11

Lokalne kryteria wyboru operacji przez Rad¢ LGD ,,Dolina Stobrawy”

1. Rozwdoj przedsiebiorczos$ci na obszarze wiejskim objetym strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$é
a) podejmowanie dzialalnosci gospodarczej

Lp. | Kryterium lokalne Opis / potencjalne oddzialywanie Waga Punkty

1 Innowacyjnos¢ projektu Preferuje projekty innowacyjne, e Projekt innowacyjny na terenie
na terenie LGD. LGD - 2 pkt
Linnowacja (innovation) to wdrozenie
nowego produktu (wyrobu lub ustugi) lub
procesu, nowej metody marketingowej lub
nowej metody organizacyjnej w praktyce
gospodarczej, organizacji miejsca pracy lub
stosunkach z otoczeniem.”

2 Wnioskodawca jest kobieta Preferuje si¢ wnioskodawcéw kobiety, jako o tak — 2pkt.
grupe defaworyzowang, majace wigksze e nie—0 pkt
problemy na rynku pracy.

Kryterium mierzalne.
3 Whioskodawca jest kobieta Preferuje si¢ wnioskodawcow kobiety, o tak — 2pkt.
posiadajaca dzieci do 3 lat posiadajace dzieci do 3 lat, jako grupe e nie — 0 pkt
defaworyzowana, majace wigksze problemy
na rynku pracy.
Kryterium mierzalne.

4 Whioskodawca jest osoba bezrobotna | Preferuje si¢ projekty realizowane przez osoby e tak — 2pkt.
bezrobotne, jako grupe defaworyzowana w e nie — 0 pkt
kontekscie dostepu do rynku pracy.

Kryterium mierzalne.
5 Whioskodawca jest w wieku ponizej | Preferuje si¢ wnioskodawcow z grupy e tak — 2 pkt.
35 lat wiekowej ponizej 35 lat, majacych wieksze o nie— 0 pkt

problemy na rynku pracy, okreslonej w LSR




jako grupa de faworyzowana.
Kryterium mierzalne.

6 Stopien wykorzystania lokalnych
zasobow w projekcie

Preferuje projekty wykorzystujace lokalna 1
historig, tradycje, kulture, walory
przyrodnicze.

W projekcie wykorzystuje si¢ lokalne
walory:

e  Przyrodnicze — 1 pkt
e  Kulturowe — 1 pkt
e Historyczne — 1 pkt

7 Doradztwo

Preferowane sa projekty, ktorych 2
wnioskodawcy : wzieli udzial w spotkaniu
informacyjno szkoleniowym, szkoleniu z
przedsigbiorczosci oraz skorzystali z
doradztwa w biurze LGD.

e Wnioskodawca brat udziat w
spotkaniu informacyjno-
szkoleniowym — 1 pkt

e Wnioskodaweca brat udziat w z
przedsigbiorczosci — 1 pkt

e Whnioskodawca skorzystat z
doradztwa w biurze LGD nie
p6zniej niz 5 dni przed
zakonczeniem naboru. — 1 pkt.

8 | Wielko$¢ miejscowosci

Preferuje operacje realizowane w 1
miejscowosciach zamieszkalych przez mniej
niz 5 tys. mieszkancow

e Micjscowo$¢ jest mniejsza niz 5
tys. mieszkancow — 2 pkt.

e Miejscowo$¢ ma 5 tys. 1 wigeej
mieszkancow — 0 pkt.

Minimalna wymagana liczba punktéw: 9

Maksymalna liczba punktow: 23

1. Rozwdj przedsiebiorczosci na obszarze wiejskim objetym strategia rozwoju lokalnego kierowanego przez spolecznos¢
b) rozwijanie dzialalno$ci gospodarczej

Lp. | Kryterium lokalne Kryterium lokalne dotyczace | Opis / potencjalne oddzialywanie Waga | Punkty
dotyczace osoby osoby prawnej
fizycznej
1 Operacja jest potaczona z | Operacja jest potaczona z Preferuje si¢ operacje kompleksowe. 2 o tak — 3 pkt.
podnoszeniem podnoszeniem kompetencji. Wzrost kompetencji zawodowych daje e nie — 0 pkt
kompetencji. wigksze szanse trwatosci efektu.
Kryterium obiektywne i mierzalne.
2 Innowacyjnos¢ projektu Innowacyjnos¢ projektu. Preferuje projekty innowacyjne, 2 e Projekt innowacyjny na




na terenie LGD.

Llnnowacja (innovation) to wdrozenie
nowego produktu (wyrobu lub ustugi) lub
procesu, nowej metody marketingowej
lub nowej metody organizacyjnej w
praktyce gospodarczej, organizacji
miejsca pracy lub stosunkach z
otoczeniem.”

terenie LGD — 2 pkt

Whioskodawca jest
kobieta

We wiadzach wnioskodawcy co
najmniej 50% stanowia kobiety.

Preferuje si¢ wnioskodawcow kobiety,
jako grupe defaworyzowana, majace
wieksze problemy na rynku pracy.

Kryterium mierzalne. Kryterium
adekwatne do diagnozy.

tak — 2pkt.
nie — 0 pkt

Whioskodawca jest
kobieta posiadajaca dzieci
do 3 lat

Whioskodawca zatrudnia nie
wigcej niz 5 0sob.

Preferuje si¢ wnioskodawcow kobiety,
posiadajace dzieci do 3 lat, jako grupe
defaworyzowana, majace wigksze
problemy na rynku pracy.

Preferuje si¢ osoby prawne zatrudniajace
mniej pracownikow, jako rozwijajace si¢
podmioty.

Kryterium mierzalne. Kryterium
adekwatne do diagnozy.

tak — 2pkt.
nie — 0 pkt.

Whioskodawca jest w
wieku ponizej 35 lat

Whioskodawca dziata nie dtuzej
niz 3 lata

Preferuje si¢ wnioskodawcow z grupy
wiekowej ponizej 35 lat, majacych
wieksze problemy na rynku pracy,
okreslonej w LSR jako grupa de
faworyzowana.

Preferuje si¢ osoby prawne dziatajace
krocej, jako rozwijajace si¢ podmioty.

Kryterium mierzalne. Kryterium

o tak — 2 pkt.
e nie — 0 pkt.




adekwatne do diagnozy.

Czy efektem realizacji Czy efektem realizacji operacji Kryterium umozliwiajace osigganie tak — 2 pkt.
operacji bedzie bedzie utworzenie wigcej niz celow 1 wskaznikoéw LSR. nie — 0 pkt.
utworzenie wigcej niz jednego miejsca pracy?

jednego miejsca pracy?

Realizacja operacji ma Realizacja operacji ma wptyw na | Preferowane b¢da operacje majace tak — 2 pkt.
wplyw na sytuacje grupy | sytuacje grupy defaworyzowej na | wplyw na sytuacje grup nie — 0 pkt.
defaworyzowej na obszarze poprzez zatrudnienie. defaworyzowanych.

obszarze poprzez
zatrudnienie.

Przez wplyw rozumiemy stworzenie
poprzez operacje miejsca pracy dla

przedstawiciela grupy defaworyzowanej.

Kryterium adekwatne do diagnozy.

Ochrona $rodowiska i
przeciwdziatanie
zmianom klimatu.

Ochrona $rodowiska i
przeciwdziatanie zmianom
klimatu.

Preferuje projekty stosujace rozwigzania
przyczyniajace si¢ do ochrony
srodowiska i przeciwdziataniu zmianom
klimatu

Whioskodawca
zastosowat preferowane
rozwigzanie i stanowi
ono powyzej 10%
budzetu projektu — 2 pkt
Whioskodawca
zastosowatl preferowane
rozwigzanie i stanowi
ono powyzej 5% do 10%
budzetu projektu — 1 pkt

Whioskodawca nie
zastosowat preferowana
rozwigzani lub stanowi
ono do 5% budzetu
projektu - 0 pkt.

Intensywnos¢ wsparcia

Intensywnos¢ wsparcia

Preferuje projekty, w ktorych
przewidziano mniejszg intensywnosc¢
wsparcia niz przewidziana w warunkach
dostepu

Whioskodawca
wnioskuje o kwote do
100 tys$ zt — 2 pkt.
Whioskodawca




wnioskuje kwote do 150
ty$ zt — 1 pkt.

e \Whnioskodawca
wnioskuje kwote
powyzej 150 tys zt — 0
pkt.

10

Doradztwo

Doradztwo

Preferowane sg projekty, ktorych
wnioskodawcy : wzieli udziat w
spotkaniu informacyjno szkoleniowym
oraz skorzystali z doradztwa w biurze
LGD.

2 e Wnioskodaweca brat
udziat w spotkaniu
informacyjno-
szkoleniowym — 1 pkt

e Whnioskodawca
skorzystat z doradztwa w
biurze LGD nie pdzniej
niz 5 dni przed
zakonczeniem naboru. —
1 pkt.

11

Wielko$¢ miejscowosci

Wielko$¢ miejscowosci

Preferuje operacje realizowane w
miejscowosciach zamieszkatych przez
mniej niz 5 tys. mieszkancow

1 e Miejscowosc jest
mniejsza niz 5 tys.
mieszkancow — 2 pkt.

e Miejscowos¢ ma 5 tys. i
wigcej mieszkancow — 0

pkt.

| Minimalna wymagana liczba punktéw: 14

Maksymalna liczba punktow: 36

Pozostale zakresy operacji i operacje wlasne:

Lp.

Kryterium lokalne

Opis / potencjalne oddziatywanie

Waga Punkty

1

Innowacyjnos¢ projektu

Preferuje projekty innowacyjne,

na terenie LGD.

LInnowacja (innovation) to wdrozenie
nowego produktu (wyrobu lub ustugi) lub
procesu, nowej metody marketingowej
lub nowej metody organizacyjnej w
praktyce gospodarczej, organizacji
miejsca pracy lub stosunkach z

1 e Projekt innowacyjny na
terenie LGD — 2 pkt




otoczeniem.”*

Czy efektem realizacji Kryterium umozliwiajgce osiaganie o tak — 2 pkt.
operacji bedzie celow i wskaznikow LSR. e nie — 0 pkt.
utworzenie miejsca

pracy? Kryterium adekwatne do diagnozy.

Realizacja operacji ma Preferowane beda operacje majace o tak — 2 pkt.
wplyw na sytuacje grupy wplyw na sytuacje grup e nie — 0 pkt.

defaworyzowanej na
obszarze .

defaworyzowanych.
Przez wplyw rozumiemy poprawe
warunkow zycia grupy

defaworyzowanej.

Kryterium adekwatne do diagnozy.

Ochrona $rodowiska i
przeciwdziatanie
zmianom klimatu

Preferuje projekty stosujace rozwigzania
przyczyniajace si¢ do ochrony
srodowiska i przeciwdzialaniu zmianom
klimatu

e Whnioskodawca
zastosowat preferowane
rozwigzanie i stanowi
ono powyzej 10%
budzetu projektu — 2 pkt

e \Whnioskodawca
zastosowat preferowane
rozwiazanie i stanowi
ono powyzej 5% do 10%
budzetu projektu — 1 pkt

e \Whnioskodawca nie
zastosowat preferowana
rozwigzani lub stanowi
ono do 5% budzetu
projektu - O pkt.

Stopien wykorzystania
lokalnych zasobow w
projekcie

Preferuje projekty wykorzystujace
lokalna historie, tradycje, kulturg, walory
przyrodnicze.

W projekcie wykorzystuje
si¢ lokalne walory:

e Przyrodnicze — 1
pkt




e  Kulturowe — 1 pkt
e Historyczne — 1 pkt

Powiazanie projektu z
innymi projektami lub
jego realizacja

w partnerstwie z innymi
podmiotami

Preferuje projekty realizowane w
partnerstwie z innymi podmiotami na
obszarze LGD w ramach wdrazania LSR
lub innych programow.

W projekcie wskazano na

powiazanie z innymi

projektami lub partnerstwo z

innymi podmiotami:

e CO0 najmniej dwoma — 2
pkt

e jednym — 1 pkt

e Brak wskazania — 0 pkt

Wielko$¢ miejscowosci
(dla operacji w zakresie
infrastruktury
turystycznej, rekreacyjnej
lub kulturalnej)

Preferuje operacje realizowane w
miejscowosciach zamieszkalych przez
mniej niz 5 tys. mieszkancow

e Miejscowosc¢ jest
mniejsza niz 5 tys.
mieszkancow — 2 pkt.

e Miejscowos¢ ma 5 tys. i
wigcej mieszkancow — 0

pkt.

Doswiadczenie
whnioskodawcy (projekty
powyzej 50 tys. 1 wlasne)

Preferuje wnioskodawcow, ktorzy maja
wicksze doswiadczenie w realizacji
projektow

e \Whnioskodawca lub
partner zrealizowat w
okresie ostatnich trzech
lat projekty z funduszy
zewnetrznych na kwote
powyzej 200 tys. zt — 3
pkt.

e Whnioskodawca lub
partner zrealizowat w
okresie ostatnich trzech
lat projekty z funduszy
zewngtrznych na kwote
powyzej 100 tys. zt, ale
mniej niz 200 tys. — 2
pkt.

e \Whnioskodawca lub
partner zrealizowal w
okresie ostatnich trzech
lat projekty z funduszy
zewnetrznych na kwote
powyzej 50 tys. zi, ale
mniej niz 100 tys. — 1




pkt.

e \Whioskodawca lub
partner zrealizowat w
okresie ostatnich trzech
lat projekty z funduszy
zewnetrznych na kwote
50 tys. zt lub mniej — 0

pkt.
9 | Wplyw projektu na styl Preferowane sg projekty, ktore zmieniaja 1 e tak — 2 pkt.
zycia mieszkancow postawy zyciowe mieszkancow np.:
konsumpcjonizm, t’empo. Zyc'ia,.fo'rmy o nie— 0 pkt.
wypoczynku, sposob odzywiania itp.

10 | Doradztwo Preferowane sg projekty, ktorych 2 e Whnioskodawca brat
wnioskodawcy : wzieli udziat w udziat w spotkaniu
spotkaniu informacyjno szkoleniowym informacyjno-
oraz skorzystali z doradztwa w biurze szkoleniowym — 1 pkt
LGD. e \Whnioskodawca

skorzystat z doradztwa w
biurze LGD nie pozniej
niz 5 dni przed
zakonczeniem naboru. —
1 pkt.

| Minimalna wymagana liczba punktéw: 14 Maksymalna liczba punktow: 34

Procedura zmiany lokalnych kryteriow wyboru operacji

§1
Uprawnienia do wystgpienia o zmiang¢ lokalnych kryteriow wyboru ma Rada, Zarzad lub wystepujacy tacznie w formie pisemnej 15 cztonkow
Stowarzyszenia.

§2

Wszyscy uprawnieni zglaszaja, poprzez Biuro, pisemnie propozycje zmian lokalnych kryteriow wraz ze szczegélowym uzasadnieniem.

§3

Kryteria poddawane sg minimum 7 dniowym konsultacjom spotecznym na stronie LGD.



Biuro przygotowuje raport z konsultacji dla Zarzadu.
§4

Propozycj¢ zmian sg rozpatrywane na najblizszym Zebraniu Zarzadu, gdzie podejmuje si¢
uchwatg¢ o przyjeciu badz odrzuceniu proponowanych zmian.
§5
W przypadku zmiany lokalnych kryteriow wyboru beda one obowigzywac dla konkursow
ogloszonych po dniu zatwierdzenia zmian.
§6
W przypadku zmiany lokalnych kryteriow wyboru Biuro Stowarzyszenia przygotowuje nowe Karty oceny wnioskow w oparciu o wprowadzone
zmiany



